	序号
	招聘岗位
	人数
	岗位职责
	招聘条件

	1
	项目经理
	若干
	全面负责项目管理工作，参与项目的前期商务谈判及项目策划。统筹协调项目资源，对项目进度、质量、成本与商务管理、安全文明施工、风险、合规管理进行控制，保证项目按计划运行。协调本企业与业主单位、监理单位、政府及周边外部单位的相关事宜。对项目的结算及工程款回收工作负责。
	土木工程、机械工程、工民建、工程造价等相关专业；

熟悉本岗位、专业工作内容，有5年以上本岗位、专业工作经验，具有与本岗位相关的执业类证书和岗位证书、中级及以上职称；

完整参与至少二个全过程工程项目的施工管理工作，有过项目技术总工/现场生产经理/商务经理岗位的工作经历。

	2
	造价工程师
	若干
	负责建设项目前期市场调研中的成本测算，编制投标报价方案，跟踪市场价格波动对预算的影响。负责项目施工阶段的成本控制，编制详细施工预算，审核工程变更及签证费用，跟进进度款支付与结算工作。
	

	3
	结构工程师
	若干
	负责制定建筑结构方案，完成抗震设计、力学分析及施工图绘制；使用AutoCAD、Pro/E等三维设计软件进行建模与验证；编写结构设计任务书，主导技术可行性论证；协调建筑、机电等专业团队，优化结构设计。
	持有注册结构工程师执业资格证书；

2.土木工程、机械工程、工民建等相关专业；
3.能熟练操作AUTO、CAD、SOLIDWORKS等设计软件；

4.熟悉本专业工作内容，有10年以上本岗位、专业工作经验，具有与本岗位相关的证书、中级及以上职称。

	4
	质量工程师
	若干
	负责项目实施过程中的技术、质量管理工作，组织编制并审核项目施工组织设计、专项施工方案、作业指导书，并监督执行。负责组织施工技术人员在工程开工前图纸自审，并沟通、协调做好施工材料计划预算报审。负责监督、指导、组织编写、收集、整理、上报竣工资料，并对竣工资料进行审核。掌握行业前沿“三新”的学习应用，提高工程项目创新。
	1.土木工程、机械工程、机电工程、工程管理等相关专业；

2.熟悉本岗位、专业工作内容，有5年以上本岗位、专业工作经验，具有与本岗位相关的执业类证书和岗位证书、中级及以上职称；

3.熟悉国家有关的施工验收规范和工程质量检验评定标准。

	5
	法务风控

业务师
	若干
	负责各项债权申报、项目来询事宜的评估、意见反馈，普法、巡查、审计工作，各类报表的上报工作。负责公司风险防控、合规管理及涉诉案件代理、调解等工作。
	1.持有法律职业资格A证，法学、审计学、土木工程、工程造价等相关专业；

2.熟悉本岗位、专业工作内容，有3年以上本岗位、专业工作经验，具有助理级以上职称。

	6
	境外项目

岗位
	若干
	负责境外工程项目管理工作，参与工程项目的商务谈判及项目策划。协调项目所需各类资源，对项目进度、质量、成本与商务、安全文明施工、风险、合规管理进行控制，保证项目按计划运行。协调本企业与业主单位、监理单位、政府及周边外部单位的相关事宜。

负责监督、指导、组织编写、收集、整理、上报竣工资料，需掌握行业前沿“三新”的学习及应用，提高工程项目创新。

负责境外工程物资管理、税务筹划、法务风险防控等相关工作。合规规避劳动用工风险，合理规划物资使用、运输、仓储，做好物资分类存放及防潮、防盗等安全管理。
	1.具有海外建设工程项目工作经验，至少参与一个完整的海外工程建设；
2.土木工程、机械工程、机电工程、工程管理物流管理、材料科学工程相关专业；

3.熟悉海外物流、出口退税、报关等流程，服从公司海外项目的安排；

4.熟悉东南亚、中亚、非洲地区国家的建筑法、税务法、劳动合同法、公司法相关法律法规；
5.熟悉国内外有关的施工验收规范和工程质量检验评定标准；
6.完整参与至少二个全过程工程项目的施工管理工作，有项目技术/现场生产/商务管理/物资管理/工程资料等岗位的工作经历。


